FORRETNINGSORDEN
FOR BESTYRELSEN i E/F DUEODDE FERIEPARK

1. Afholdelse af bestyrelsesmgder

Umiddelbart efter den ordinaere generalforsamling - eller efter en ekstraordinaer
generalforsamling, hvor der er sket andringer i bestyrelsens sammensaetning -
afholder bestyrelsen et konstituerende bestyrelsesmgde.
P& dette mgde drgftes bl.a., hvilke opgaver der skal Igses i det kommende ar, og
hvilke kompetencer, der hgrer til de forskellige poster:

e Hvem har ansvar for hvad?

e Hvilke befgjelser har den ansvarlige?

e Hvordan skal der rapporteres til bestyrelsen?

Bestyrelsen afholder — udover det konstituerende mgde - saedvanligvis 3-4 mgder om
aret.

P& hvert bestyrelsesmgde fastseaettes sa vidt muligt dato, tidspunkt og sted for naeste
bestyrelsesmade.

Bestyrelsen har mulighed for at drgfte en sag via e-mail, og sdfremt det matte veere
ngdvendigt herefter at treeffe beslutninger via e-mail. Der gaelder de samme
stemmemaessige regler for e-mail beslutninger som for almindelige beslutninger pa et
ordinaert mgde. Det er formandens opgave at sikre den ngdvendige dokumentation for
udfaldet af denne e-mail beslutning samt at vedlaegge den til orientering og referat
ved det fgrst fglgende ordinzere bestyrelsesmgde. Formanden sikrer desuden, at den
aktuelle e-mail beslutning effektueres i praksis.

2. Indkaldelse til bestyrelsesmgder
Mgderne indkaldes pr. e-mail med 8 dages varsel af formanden eller i tilfeeldet af
formandens forfald af naestformanden, sa ofte anledning findes at foreligge, samt nar

2 medlemmer af bestyrelsen begeerer det.

Med indkaldelsen skal fremsendes dagsorden for mgdet samt det til brug for
behandlingen af de enkelte emner ngdvendige regnskabs- og bilagsmateriale.

Ved hvert mgde vaelges en referent.

3. Bestyrelsesmgdernes ledelse og beslutningsdygtighed

Formanden leder mgderne, der afholdes pa Sjzelland eller Bornholm, afhaengig af hvad
der skgnnes mest praktisk.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, n&r mere end halvdelen af den samlede bestyrelse,
herunder formanden eller naestformanden er til stede.



Safremt et bestyrelsesmedlem er forhindret i at give mgde, kan dette lade sig
repraesentere ved at give fuldmagt til et andet bestyrelsesmedlem.

Et fraveerende bestyrelsesmedlem kan endvidere ved brev/e-mail til formanden
fremsaette sine bemaerkninger til de enkelte punkter pa dagsordenen.
Bemaerkningerne skal oplaeses pa bestyrelsesmgdet.

Bestyrelsens beslutninger treeffes ved simpel stemmeflerhed, og ved stemmelighed er
formandens eller i formandens fravaer naestformandens stemme udslagsgivende.

Referenten fgrer beslutningsreferat over bestyrelsesmgderne, der udsendes pr. e-mail
til medlemmerne senest 10 dage efter bestyrelsesmgdets afholdelse til disses
gennemgang og godkendelse. Referatet underskrives af alle deltagende medlemmer
pa det folgende bestyrelsesmgde.

4. Tilbud/accept af tilbud

Alle tilbud fra handveerkere eller leverandgrer skal foreligge skriftligt, og bestyrelsens
accept af tilbud skal ligeledes finde sted skriftligt for at sikre den korrekte
leverance/ydelse til den aftalte pris.

Endvidere skal de handvaerkere/leverandgrer, der har afgivet tilbud, som ikke
accepteres, have skriftlig besked.

5. Godkendelse af fakturaer

Forinden en faktura kan betales, skal den godkendes af den person, der har bestilt
den padgaeldende ydelse, samt formanden og naestformanden. I tilfeelde hvor en af
disse er samme person, skal et tredje bestyrelsesmedlem godkende.

6. Ejerforeningens drift

Alle punkter, der er naevnt i ejerforeningens vedligeholdelsesplan, skal godkendes af
bestyrelsen, fgr de iveerksaettes.

Opkraevning af faellesbidrag m.v. udsendes af kasserer/administrator, ligesom alle
modtagne fakturaer, der vedrgrer den “Igbende drift” godkendes og betales af
kasserer/administrator. Dette kan evt. ske i samarbejde med vicevaert, afhaengig af
hvilken opgave der er udfgrt. Udgifter, der ikke vedrgrer den “lgbende drift”, skal
godkendes af bestyrelsen, i det omfang belgbet overstiger kr. 5.000.

Alle gkonomiske dispositioner foretaget mellem 2 bestyrelsesmgder fremlaegges pa
det neeste mgde til orientering i form af ajourfgrt regnskab.

Bestyrelsens kontaktperson til vicevaerten skal sammen med administrator sikre en
lsbende manedlig godkendelse af vicevaertens timeforbrug i ferieparken og dermed
dennes ret til afspadsering.

Samtidig skal kontaktpersonen sammen med administrator sikre, at der arligt
udsendes faktura til de ejere, for hvem viceveaerten har udfgrt separat arbejde jf.
foreningens regler for betaling herfor.



7. Tavshedspligt

Bestyrelsens medlemmer har tavshedspligt med hensyn til alt, hvad de erfarer i deres
egenskab af medlem af bestyrelsen, med mindre der er tale om forhold, der af
bestyrelsen er bestemt til, eller ifglge lovgivhingen er genstand for umiddelbar
offentligggrelse.

Med mindre bestyrelsen i hvert enkelt tilfselde traeffer anden beslutning, ma alene
bestyrelsesformanden udtale sig offentligt om ejerforeningens forhold.

Ethvert bestyrelsesmedlem er ansvarlig for fortrolig opbevaring og behandling af alt
materiale, som man kommer i besiddelse af, og far imod kvittering udleveret en nggle
til vicevaertens kontor, foreningens teknik- og vaskerum, cykelskur m.m. I tilfaelde af
et medlems udtraeden af bestyrelsen, skal alt udleveret materiale, herunder nggle til
foreningens lokaler m.v. straks tilbageleveres til bestyrelsens formand.

Bestyrelsens medlemmer er endvidere ansvarlige for fortrolig opbevaring og
behandling af alt materiale, som de kommer i besiddelse af ved udgvelsen af deres
hverv, og i tilfaelde af fratraedelse skal alt dette materiale tilbageleveres

Safremt et bestyrelsesmedlem fratraeder, skal han/hun straks til bestyrelsens formand
tilbagelevere alt fortroligt materiale, han/hun matte veere i besiddelse af.

8. Inhabilitet

Et bestyrelsesmedlem ma ikke deltage i behandlingen af sager, hvis den pagaeldende
enten selv eller som repraesentant for tredjemand har en vasentlig interesse, der kan
veere i strid med ejerforeningens. Foreligger der tvivl om et medlems habilitet, traeffer
den gvrige bestyrelse afggrelse herom.
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